О б р а з л о ж е њ е
 Предлог Одлуке о буџету општине Димитровград за 2026. годину
Правни основ
Правни основ за доношење Одлуке о буџету општине Димитровград за 2026. годину садржан је у члану 43. Закона о буџетском систему ("Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - исправка, 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др.закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 118/2021, 118/2021 - др.закон, 138/2022, 92/2023 i 94/2024), којим је прописано да Скупштина јединице локалне самоуправе доноси Одлуку о буџету локалне власти у складу са чланoм 32. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 129/07,.... и 111/21), којим је одређено да Скупштина локалне власти доноси Буџет и члана 40. став 1. тачка 2. Статута општине Димитровград, (Службени лист општине Димитровград бр. 6/19) на основу кога Скупштина општине Димитровград доноси Одлуку о буџету општине Димитровград .Јединствено се уређује планирање, припрема, доношење и извршење буџета, извештавање, буџетско рачуноводство, контрола и ревизија буџета, као и финансирање надлежности јединица локалне самоуправе. Чланом 31.Закона о буџетском систему, по буџетском календару, предвиђено је да министар финансија доставља Упутство за припрему Одлуке о буџету локалне власти, као и фискалну стратегију. Упутство које је Министарство финансија доставило локалним самоуправама садржи основне економске претпоставке и смернице за припрему Одлуке о буџету за 2026. годину, методологију израде Одлуке о буџету, као и методологију израде предлога финансијског плана корисника средстава буџета.
Опште напомене за припрему и извршење одлуке о буџету локалне власти
Општина врши послове из своје надлежности утврђене Уставом и законом, као и послове из оквира права и дужности Републике који су јој законом поверени.
Надлежности утврђене Уставом и законом
Општина, преко својих органа, у складу са Уставом и законом:
1) доноси статут, буџет и завршни рачун, просторни и урбанистички план и план
развоја Општине, као и стратешке планове и програме локалног економског
развоја;
2) уређује и обезбеђује обављање и развој комуналних делатности, локални превоз,
коришћење грађевинског земљишта и пословног простора;
3) стара се о изградњи, реконструкцији, одржавању и коришћењу некатегорисаних и
општинских путева, као и улица и других јавних објеката од општинског значаја;
4) стара се о задовољавању потреба грађана у области просвете (предшколско
васпитање и образовање и основно и средње образовање и васпитање),
научноистраживачке и иновационе делатности, културе, здравствене и социјалне
заштите, дечије заштите, спорта и физичке културе;
5) обезбеђује остваривање посебних потреба особа са инвалидитетом и заштиту
права осетљивих група;
6) стара се о развоју и унапређењу туризма, занатства, угоститељства и трговине;
7) доноси и реализује програме за подстицање локалног економског развоја,
предузима активности за одржавање постојећих и привлачење нових инвестиција
и унапређује опште услове пословања;
8) стара се о заштити животне средине, заштити од елементарних и других
непогода, заштити културних добара од значаја за Општину;
9) стара се о заштити, уређењу и коришћењу пољопривредног земљишта и
спроводи политику руралног развоја;
10) стара се о остваривању, заштити и унапређењу људских и мањинских права,
родној равноправности, као и о јавном информисању у Општини;
11) образује и уређује организацију и рад органа, организација и служби за потребе
Општине, организује службу правне помоћи грађанима и уређује организацију и
рад мировних већа;
12) утврђује симболе Општине и њихову употребу;
13) управља општинском имовином и утврђује стопе изворних прихода, као и висину
локалних такси;
14) прописује прекршаје за повреде општинских прописа;
15) обавља и друге послове од локалног значаја одређене законом, као и послове од
непосредног интереса за грађане, у складу са Уставом, законом и статутом.
Послови из надлежности општина утврђени Уставом и законом, ближе су одређени Јединственим пописом послова јединица локалне самоуправе који обезбеђује министарство надлежно за локалну самоуправу у складу са законом.
 Полазећи од одредаба Закона о буџетском систему, којима је дефинисано да одлука о буџету јединице локалне самоуправе треба да буде креирана уз поштовање све четири класификације које сачињавају стандардни класификациони оквир за буџетски систем, према изворима финансирања, посебно указујемо на неопходност поштовања одредаба члана 2. тач. 7) и 8) Закона о буџетском систему којима су дефинисани директни и индиректни корисници буџетских средстава.
Припрема буџета
Буџет се доноси за период од једне фискалне године и важи за годину за коју је донет. Одлука о буџету се састоји из општег дела, посебног дела и образложења.
Општи део буџета обухвата рачун прихода и примања, расхода и издатака, набавку нефинансијске имовине, рачун финансирања, буџетски суфицит, односно дефицит, преглед планираних капиталних издатака буџетских корисника за текућу и наредне две буџетске године, сталну и текућу резерву.
Посебан део буџета обухвата финансијске планове директних корисника буџетских средстава према принципу поделе власти на законодавну, извршну и судску. Финансијски планови садрже расходе и издатке корисника буџетских средстава у складу са економском, функционалном, програмском и класификацијом по изворима финансирања. Образложење садржи образложење општег дела буџета и програмске информације. Програмске информације чине описи програма, програмских активности и пројеката корисника буџетских средстава, циљеве који се желе постићи у средњорочном периоду, као и показатеље учинака за праћење постизања наведених циљева. Законом о буџетском систему утврђено је да се буџет припрема и извршава на основу система јединствене буџетске класификације. Буџет општине за 2026. годину у потпуности је урађен у складу са чланом 29. и чланом 112. овог Закона, односно обухваћене су економска класификација прихода и примања, економска класификација расхода и издатака, организациона класификација, функционална класификација, класификација према изворима финансирања и програмска класификација. Нацрт Одлуке о буџету општине за 2026. Годину урађен је у складу са одредбама Правилника о стандардном класификационом оквиру и контном плану за буџетски систем („Сл.гласник РС“, број 16/16........ и 118/2023) и смерницама из Упутства.
I Општи део буџета
Нацрт Одлуке о буџету општине за 2026. годину у општем делу садржи рачун примања и прихода, расхода и издатака, рачун финансирања, укупне расходе исказане по програмској класификацији и преглед капиталних пројеката за текућу и наредне две буџетске године. Планирана средства у предлогу Одлуке о буџету општине за 2026. годину, заснивају се на приходима и примањима у складу са одредбама Закона о финансирању локалне самоуправе („Сл.гласник РС“, број 62/2006, 47/2011, 93/2012, 83/2016, 104/2016-др.закон, 95/2018 –др.закон и и 111/2021-др.закон), која се остварују по основу изворних и уступљених прихода, трансфера, примања по основу задуживања и других прихода и примања утврђених Законом. Чланом 1. Одлуке исказан је Рачун прихода и примања, расхода и издатака који садржи укупне приходе и примања из свих извора финансирања у износу од 892.941.00,00 динара и укупне расходе и издатке за набавку нефинансијске имовине у износу од 892.941.00,00 динара. Укупни приходи и примања од продаје нефимамсијске имовине у износу од 826.005.000,00 динара, при чему текући приходи износе 825.855.000,00 динара. Буџетска средства у износу од 819.455.000,00динара, 3.700.000,00 динара износе приходи које својом делатношћу остваре индиректни корисници буџета општине и 2.700.000,00динара, трансфер Министарства образовања за припремни предшколски програм. Планирана су примања од продаје нефинансијске имовине у мизносу од 150.000,00 динара, примања од домаћих задуживања 53.138.000,00 динаа. Планирана  средства текуће буџетске резерве у износу од 17.023.000,00 динара и биће коришћена за непланиране сврхе за које нису утврђене апропријације или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису биле довољне. Средства текуће буџетске резерве планирана су у складу са чланом 69. Закона о буџетском систему којим је прописано да се текућа буџетска резерва опредељује највише до 4% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине за буџетску годину. Стална буџетска резерва опредељује се у износу од 1.000.000,00 динара (највише до 0,5% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине за буџетску годину).
II Посебан део буџета
У посебном делу Одлуке (члан 6.), исказани су расходи по корисницима и врстама издатака, као и план расхода по функционалној класификацији и план расхода по пројектима. У делу III Рекапитулација (члан 7.) представљени су расходи по програмској класификацији, као и циљеви и индикаториза сваки програм, програмску активност и пројекат. Наведеним чланом дефинисани су и издаци буџета по наменама, упоредни планови и аналитички планови директних, индиректних и других корисника буџета општине. У члану 7. утврђени су и распоређени приходи и примања по врстама. Буџетски приходи и примања општине за 2026. годину планирани су на основу дефинисаних прихода и примања у складу са одредбама Закона о финансирању локалне самоуправе.
Приликом планирања прихода локална власт је у обавези да исте реално планира, тј. потребно је поћи од остварења прихода за три квартала у 2026. години и остварења прихода у четвртом кварталу 2024. године који је увећан за 7,5%. Тако утврђен износ представља основ за њихово увећање, при чему укупан раст прихода не сме да буде већи од номиналног раста БДП (пројектован номинални раст у 2026. години од 6,8%)
Утврђени су укупни приходи и примања буџета у износу од 892.941.000,00динара.
 Учешће појединих прихода и примања у укупним приходима буџета  : Порез на доходак, добит и капиталне добитке  207.680.000,00 динара; Порез на имовину 48.900.000,00 динара; Порез на добра и услуге 20.525.000,00 динара; Други порези 17.000.000,00 динара; Трансфери од других нивоа власти 108.100.000,00 динара; Приходи од имовине 397.1000.000,00 динара; Приходи од продаје добара и услуга 19.900.000,00 динара; Новчане казне и одузета имовинска корист  450.000,00 динара; Мешовити и неодређени приходи 6.000.000,00 динара; Примања од продаје земљишта 150.000,00 динара; Примања од продаје покретне имовине  0,00 динара; Примања од  задуживања 53.138.000,00 динара
Приходи и примања буџета општине прикупљају се и наплаћују у складу са законом и другим прописима, независно од износа утврђених овом одлуком.
Расходи и издаци из буџета по основним наменама планирани су у износу од  892.941.000,00 динара: плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
186.858.000,00; социјални доприноси на терет послодавца 28.307.000,00; социјална давања запосленима  3.267.000,00; накнаде трошкова за запослене 3.749.000,00; награде запосленима и остали посебни расходи 7.777.000,00 стални трошкови 99.918.000,00; трошкови путовања
5.330.000,00; услуге по уговору125.628.000,00; специјализоване услуге 26.703.000,00; текуће поправке и одржавање 46.126.000,00; материјал 24.304.000,00; субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама 8.800.000,00; субвенције приватним предузећима 27.450.000,00; дотације међународним организацијама 110.000,00; трансфери осталим нивоима власти
52.350.000,00; дотације организацијама за обавезно социјално осигурање 8.260.000,00; накнаде за социјалну заштиту из буџета 73.800.000,00; дотације невладиним организацијама
 57.912.000,00; порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 467.000,00; новчане казне и пенали по решењу судова 320.000,00; накнада штете за повреде или штету насталу услед елементарних непогода или других природних узрока 1.000.000,00; накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа 500.000,00; средства резерве 18.023.000,00; зграде и грађевински објекти 54.489.000,00; машине и опрема  17.949.000,00; нематеријална имовина 8.544.000,00;  земљиште 5.000.000,00
Маса средстава за плате за све директне и индиректне кориснике буџетских средстава за 2026. годину
Математички исказано, маса за плате код свих буџетских корисника се утврђује на следећи начин: Укупна маса за плате = маса средстава исплаћена за септембар 2026. године + маса средстава исплаћена за септембар 2026. године * прописани % увећања плата * 11 месеци
Напомена: Проценат увећања плата за 2026. годину износи 5,1% за запослене код свих буџетских корисника.
Из буџета општине Димитровград финансирају се:
 
Директни корисници буџета:
· Раз​део 1. Скупштина општине
· Раз​део 2. Председник општине
· Раздео 3. Општинско веће
· Раздео 4. Општинско правобранилаштво
· Раздео 5. Општинска управа
У оквиру раздела 5 Општинска управа финансирају се:
Индиректни корисници буџета:
· Предшколска установа „8.Септембар“
· Центар за културу Димитровград
· Народна библиотека „Детко Петров“
· Туристичка организација „Цариброд“
· Месне заједнице
Корисници трансфера:
· Основна школа „Христо Ботев“
· Гимназија „Свети Кирило и Методије“
· Дом здравља Димитровград
· Центар за социјални рад Димитровград
Корисници дотација:
· Црвени крст Димитровград
· Удружења грађана
· Спортски клубови
· Фондације
Расходи и издаци буџета општине Димитровград  користе се за следеће програме
	
	
	
	

	Назив програма
	Износ
	

	1
	СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ
	13.800.000,00
	

	2
	КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ
	57.898.000,00
	

	3
	ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ
	10.410.000,00
	

	4
	РАЗВОЈ ТУРИЗМА
	84.044.000,00
	

	5
	ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ
	16.782.000,00
	

	6
	ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	2.500.000,00
	

	7
	ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА
	58.190.000,00
	

	8
	ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ
	99.510.000,00
	

	9
	ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	19.600.000,00
	

	10
	СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	11.260.000,00
	

	11
	СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА
	110.800.000,00
	

	12
	ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА
	8.970.000,00
	

	13
	РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА
	73.966.000,00
	

	14
	РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
	47.230.000,00
	

	15
	ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	214.839.000,00
	

	16
	ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	46.142.000,00
	

	17
	ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ
	17.000.000,00
	

	Укупно за БК
	892.941.000,00
	


ПРОГРАМ 16 Назив ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
 Шифра 2101
Сектор Политички систем
Сврха Обављање основних функција изборних органа локалне самоуправе
РАЗДЕО 1 - СКУПШТИНА ОПШТИНЕ  укупно 25.949.000,00 динара
Програмска активност 0001 Функционисање Скупштине
Плате, додаци и накнаде запослених
1.989.000,00;Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 199.000,00;Допринос за здравствено осигурање
102.000,00; Отпремнине и помоћи 320.000,00; Накнаде трошкова за запослене
50.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 1.100.000,00;Трошкови службених путовања у иностранство 
50.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
30.000,00; Административне услуге
100.000,00; Репрезентација 300.000,00; Услуге информисања
770.000,00;Услуге за домаћинство и угоститељство
360.000,00; Стручне услуге
17.317.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
100.000,00; Административни материјал
200.000,00; Дотације осталим непрофитним институцијама312.000,00
Пројекат 2101-4001 Обележавање празника општине и  значајних датума: Репрезентација 350.000,00; Стручне услуге 600.000,00; Остале опште услуге 
200.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство 1.500.000,00
РАЗДЕО 2 - ПРЕДСЕДНИК  укупно 8.947.000,00 динара
Програмске активности : 0002 Функционисање извршних органа
Плате, додаци и накнаде запослених
4.982.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 498.000,00; Допринос за здравствено осигурање
257.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи
10.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
150.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
150.000,00; Репрезентација 1.000.000,00 ; Услуге образовања и усавршавања запослених
100.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
1.000.000,00 Остале опште услуге
300.000,00
Пројекат
2101-4002
Сарадња са побратимљеним општинама: Остале опште услуге 500.000,00
РАЗДЕО 3 - ОПШТИНСКО ВЕЋЕ укупно 11.246.000,00 динара
Програмске активности : 0002 Функционисање извршних органа
Плате, додаци и накнаде запослених
9.053.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 905.000,00; Допринос за здравствено осигурање
466.000,00; Накнаде трошкова за запослене 180.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 182.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
150.000,00; Трошкови службених путовања у земљи 50.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
100.000,00; Стручне услуге 60.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених 100.000,00
ПРОГРАМ 15 ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
Шифра 0602
Сектор Опште услуге јавне управе
Сврха: Обезбеђивање услуга јавне управе и остваривање и заштита права грађана и јавног интереса; Одрживо управљање финансијама и администрирање изворних прихода локалне самоуправе; Сервисирање обавеза које проистичу из задуживања за финансирање буџета и управљање јавним дугом;  Пружање ефикасне интервенције, ублажавање последица и обезбеђење снабдевености и стабилности на тржишту у случају ванредних ситуација
	Програмска активност  0004 Општинско правобранилаштво

	


РАЗДЕО 4 - ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО укупно 2.606.000,00 динара
Плате, додаци и накнаде запослених
1.881.000,00; Допринос за здравствено осигурање 97.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
188.000,00; Накнаде трошкова за запослене 30.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 30.000,00; Трошкови службених путовања у земљи 80.000,00; Стручне услуге
50.000,00 Услуге за домаћинство и угоститељство 
50.000,00; Репрезентација 50.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених 50.000,00; Остале опште услуге
 30.000,00; Материјали за образовање и усавршавање запослених 70.000,00
РАЗДЕО 5    ОПШТИНСКА УПРАВА  
Програмска активност 0001 Функционисање локалне самоуправе и градских општина:  Плате, додаци и накнаде запослених71.243.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање7.124.000,00; Допринос за здравствено осигурање 3.669.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 230.000,00; Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова
400.000,00;Отпремнине и помоћи 320.000,00; Накнаде трошкова за запослене
1.259.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 4.400.000,00; Комуналне услуге 4.400.000,00; Трошкови осигурања6.000.000,00; Енергетске услуге 11.000.000,00; Услуге комуникација 4.000.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга
1.000.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
 70.000,00; Трошкови службених путовања у земљи 1.500.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство 1.000.000,00; Репрезентација 1.000.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених 500.000,00; Услуге информисања
650.000,00; Стручне услуге
1.600.000,00 Компјутерске услуге
3.000.000,00; Остале опште услуге 23.000.000,00; Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге 1.000.000,00;Остале специјализоване услуге 3.000.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме 2.000.000,00; Материјали за саобраћај 3.500.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 700.000,00 Материјали за образовање и усавршавање запослених 
350.000,00; Административни материјал 1.000.000,00; Материјали за посебне намене
200.000,00; Остали порези 200.000,00; Обавезне таксе 120.000,00; Новчане казне и пенали по решењу судова 300.000,00; Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
 300.000,00; Административна опрема 1.500.000,00; Нематеријална имовина
100.000,00
Укупно за активност 0007Функционисање националних савета националних мањина 100.000,00
Укупно за активност 0009 Текућа буџетска резерва 17.023.000,00
Укупно за активност 0010 Стална буџетска резерва 1.000.000,00
Укупно за активност 0014 Управљање у ванредним ситуацијама 3.000.000,00
Пројекат „Јединствено управно место“ , укупно 12.006.000,00
Пројекат „Дотеције организацијама цивилног друштва“ 10.110.000,00
Програмска активност 0002 Функционисање месних заједница укупно
7.209.000,00  динара: 
Месна заједница Димитровград  укупно  939.000,00 динара
Месна заједница  градиње укупно 285.000,00 динара
Месна заједница Лукавица укупно  144.000,00 динара
Месна заједница Белеш укупно 162.000,00 динара
Месна заједница Жељуша укупно 326.000,00 динара
Месна заједница Каменица укупно 102.000,00 динара
Месна заједница Радејна укупно 164.000,00 динара
Месна заједница Протопопинци укупно 204.000,00 динара
Месна заједница Височки Одоровци укупно 365.000,00 динара


Месна заједница Сенокос укупно 51.0000,00 динара


Месна заједница Горња Невља укупно 81.000,00
Месна заједница Искровци укупно 59.000,00
Месна заједница Драговита укупно 223.000,00
Месна заједница Доња Невља укупно 213.000,00
Месна заједница Бребевница укупно 137.000,00
Месна заједница Куса Врана укупно 393.000,00
Месна заједница Трнски Одоровци укупно 516.000,00 динара
Месна заједница Скрвеница укупно 61.000,00 динара
Месна заједница Смиловци  укупно 600.000,00 динара
Месна заједница Поганово укупно 249.000,00 динара
Месна заједница Гојин-Дол укупно 122.000,00 динара
Месна заједница Доњи Криводол укупно 107.000,00 динара


Месна заједница Барје укупно 224.000,00 динара
Месна заједница Верзар укупно 21.000,00 динара


Месна заједница Прача укупно 21.000,00 динара


Месна заједница Мазгош укупно 154.000,00 динара
Месна заједница Паскашија укупно 172.000,00 динара
Месна заједница Горњи Криводол укупно 61.000,00 динара
Месна заједница Влковија укупно 51.000,00 динара
Месна заједница Бољев Дол укупно 102.000,00 динара
Месна заједница Петачинци укупно 79.000,00 динара

Месна заједница Изатовци  укупно 112.000,00 динара

Месна заједница Браћевци укупно 51.000,00 динара
Месна заједница Мојинци укупно 154.000,00 динара
Месна заједница Петрлаш  укупно 137.000,00 динара
Месна заједница Врапча укупно 51.000,00 динара
Месна заједница Грапа укупно  51.000,00 дина
ПРОГРАМ 1 СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ укупно за програм 13.800.000,00 динара
Шифра 1101
Сектор Урбанизам и просторно планирање
Сврха Планирање, уређење и коришћење простора у локалној заједници засновано на начелима одрживог развоја, равномерног територијалног развоја и рационалног коришћења земљишта; Подстицање одрживог развоја становања кроз унапређење услова становања грађана и очување и унапређење вредности стамбеног фонда
Укупно за активност 0001 Просторно и урбанистичко планирање 5.000.000,00 
Укупно за активност 0003 Управљање грађевинским земљиштем 5.000.000,00
Укупно за активност 0005 Остваривање јавног интереса у одржавању зграда 3.800.000,00
ПРОГРАМ 2  КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ укупно за програм  57.898.000,00
Шифра 1102
Сврха: Пружања комуналних услуга од значаја за остварење животних потреба физичких и правних лица уз обезбеђење одговарајућег квалитета, обима, доступности и континуитета; Одрживо снабдевање корисника топлотном енергијом; Редовно, сигурно и одрживо снабдевање водом за пиће становника, уређивање начина коришћења и управљања изворима, јавним бунарима и чесмама
Укупно за активност 0001 Управљање/одржавање јавним осветљењем 13.200.000,00
Укупно за активност 0002 Одржавање јавних зелених површина 4.400.000,00
Укупно за активност 0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене 27.800.000,00
Укупно за активност 0004 Зоохигијена 1.400.000,00
Укупно за активност 0008 Управљање и санабдевање водом за пиће 900.000,00
Укупно за пројекат 1102-5001 Имплементација новог лед осветљења 10.000.000,00
Пројекат „Повезивање бунара ОБ4 на постојећи систем изворишта Ивкове воденице“ 11.898.000,00
ПРОГРАМ 3 ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ укупно 10.410.000,00
Шифра 1501
Сектор Економска и развојна политика
Сврха Обезбеђивање стимулативног оквира за пословање и адекватног привредног амбијента за привлачење инвестиција
Укупно за активност 0001 Укупно за активност 1.500.000,00
Укупно за активност 0002 Мере активне политике запошљавања 10.000,00
Укупно за активност 0003 Подршка економском развоју и промоцији предузетништва 8.900.000,00
ПРОГРАМ 4 РАЗВОЈ ТУРИЗМА укупно 84.044.000,00
Шифра 1502
Сектор Економска и развојна политика
Сврха Унапређење туристичке понуде у општини
Програмска активност 0001 Управљање развојем туризма
Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама 2.000.000,00 динара
ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ЦАРИБРОД  
Плате, додаци и накнаде запослених 
14.671.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
1.467.000,00; Допринос за здравствено осигурање
756.000,00; Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова
10.000,00; Отпремнине и помоћи 10.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 10.000,00; Накнаде трошкова за запослене 450.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 150.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга 170.000,00; Енергетске услуге 13.180.000,00; Комуналне услуге 360.000,00; Услуге комуникација
490.000,00; Трошкови осигурања 700.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
550.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
350.000,00 Компјутерске услуге
520.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
400.000,00; Услуге информисања
1.170.000,00; Стручне услуге 5.400.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
400.000,00; Репрезентација
 200.000,00; Остале опште услуге
1.000.000,00; Услуге образовања, културе и спорта
500.000,00; Медицинске услуге
350.000,00 Остале специјализоване услуге 1.100.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 1.200.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме
1.200.000,00; Административни материјал 200.000,00; Материјали за образовање и усавршавање запослених 80.000,00; Материјали за саобраћај 1.000.000,00; Материјали за образовање, културу и спорт 100.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 900.000,00; Материјали за посебне намене 1.130.000,00; Остали порези 70.000,00; Обавезне таксе 20.000,00; Новчане казне и пенали по решењу судова
 20.000,00; Административна опрема 150.000,00; Опрема за образовање, науку, културу и спорт
10.000,00 
Манифестација припреме традиционалних јела 10.000,00 
Организација манифестације Дани шушенице 10.000,00;
Одржавање језера Сават 1 и Сават 2
7.400.000,00
Пружање услуге обезбеђења, чишћења, одржавања зелених површина и одржавање електро инсталација
23.800.000,00
Новогодишњи базар
10.000,00
Пржено и фунги фест
10.000,00
Манифестација улица старих заната
10.000,00
Велигденска перашка
300.000,00
Манифестација летњи концерт
10.000,00
Пројекат Фестивал кулинарства
10.000,00
Пројекат Забавни програм
10.000,00
Пројекат Укуси новембра
10.000,00
Летњи караван
 10.000,00
ПРОГРАМ 5 ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ укупно 16.782.000,00
 Шифра 0101
Сектор Пољопривреда и рурални развој
Сврха Унапређење пољопривредне производње у општини
Укупно за Програмску активност 0001 Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници 9.000.000,00 динара
Пројекат „Набавка минибуса за превоз сеоског становништва“  4.487.000,00
Пројекат „Опремање и уређење сеоског дома у Лукавици“
3.295.000,00
ПРОГРАМ 6 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ укупно 2.500.000,00
Шифра 0401
Сектор Заштита животне средине
Сврха Обезбеђивање услова за одрживи развој локалне заједнице одговорним односом према животној средини; Ефикасно и одрживо управљање отпадним водама; Одрживо управљање отпадом
Укупно за Програмску активносту 0001Управљање заштитом животне средине 2.500.000,00 динара
ПРОГРАМ 7 ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА укупно 58.190.000
Шифра 0701
Сектор Саобраћај и саобраћајна инфраструктура
Сврха Унапређење организације саобраћаја и унапређење саобраћајне инфраструктуре у локалној самоуправи
Укупно за Програмску активност 0002 Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 36.300.000,00 динара
Пројекат „Изградња моста преко реке Нишаве и приступне саобраћајнице која повезује градске улице Георги Димитров и Сутјеску“ 21.890.000,00
ПРОГРАМ 8- ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ
Шифра 2001
Сектор Образовање Сврха Омогућавање обухвата предшколске деце у вртићима
Програмске активности 0001 Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања
ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 8. СЕПТЕМБАР укупно 99.510.000,00 динара 
Плате, додаци и накнаде запослених
58.745.000,00 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 5.875.000,00; Допринос за здравствено осигурање
3.025.000,00; Отпремнине и помоћи 1.000.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 2.000,00; Накнаде трошкова за запослене
1.200.000,00 Награде запосленима и остали посебни расходи
985.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга
150.000,00; Енергетске услуге
6.000.000,00; Комуналне услуге 650.000,00 Услуге комуникација2.280.000,00; Трошкови осигурања
1.260.000,00; Трошкови службених путовања у земљи 700.000,00; Трошкови путовања ученика 200.000,00; Компјутерске услуге
 250.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
410.000,00; Стручне услуге 500.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
100.000,00; Репрезентација
200.000,00; Остале опште услуге
8.000.000,00; Медицинске услуге
500.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 460.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме
330.000,00; Административни материјал
750.000,00; Материјали за образовање и усавршавање запослених 200.000,00; Материјали за саобраћај
400.000,00; Материјали за образовање, културу и спорт 600.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
 4.700.000,00; Материјали за посебне намене 35.000,00; Обавезне таксе
2.000,00; Пројектно планирање 1.000,00
ПРОГРАМ 9 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
Шифра 2002
Сектор Образовање Сврха Доступност основног образовања свој деци са територије града/општине у складу са прописаним стандардима
Програмска активност 0001 Функционисање основних школа
ОСНОВНА ШКОЛА „ХРИСТО БОТЕВ“  , Трансфери осталим нивоима власти 19.600.000,00 динара
Накнаде у натури
15.000,00; Отпремнине и помоћи
200.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом
200.000,00;Накнаде трошкова за запослене
3.000.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 2.600.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга 0,00; Енергетске услуге 5.800.000,00; Комуналне услуге 1.220.000,00; Услуге комуникација
260.000,00; Трошкови осигурања 220.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
 700.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
10.000,00; Трошкови путовања ученика 150.000,00; Компјутерске услуге
240.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
150.000,00; Услуге информисања
140.000,00 Стручне услуге
100.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
350.000,00; Репрезентација 
40.000,00; Остале опште услуге 280.000,00; Услуге образовања, културе и спорта
10.000,00; Медицинске услуге
50.000,00; Остале специјализоване услуге 200.000,00;  Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 150.000,00 Текуће поправке и одржавање опреме
200.000,00; Административни материјал
80.000,00; Материјали за образовање и усавршавање запослених 270.000,00; Материјали за саобраћај 15.000,00; Материјали за образовање, културу и спорт
160.000,00; Медицински и лабораторијски материјали
15.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 2.400.000,00; Материјали за посебне намене
40.000,00; Остали порези
5.000,00; Обавезне таксе
5.000,00; Новчане казне, пенали и камате
5.000,00; Новчане казне и пенали по решењу судова  5.000,00; Административна опрема
150.000,00; Опрема за образовање, науку, културу и спорт 150.000,00; Опрема за јавну безбедност
0,00; Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема
0,00; Нематеријална имовина 
15.000,00

ПРОГРАМ 10 СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
Шифра 2003
Сектор Образовање Сврха Доступност средњег образовања у складу са прописаним стандардима и потребама за образовним профилима који одговарају циљевима развоја града/општине и привреде
Програмска активност 0001Функционисање средњих школа
ГИМНАЗИЈА „СВЕТИ КИРИЛО И МЕТОДИЈЕ“  , Трансфери осталим нивоима власти 11.250.000,00 динара
Отпремнине и помоћи
100.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом
85.000,00;Накнаде трошкова за запослене 2.100.000,00;Награде запосленима и остали посебни расходи
500.000,00;Енергетске услуге  3.200.000,00; Комуналне услуге 760.000,00;Услуге комуникација
200.000,00; Трошкови осигурања 500.000,00;Трошкови службених путовања у земљи 600.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
20.000,00;Трошкови путовања ученика 50.000,00; Компјутерске услуге
100.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
160.000,00; Услуге информисања
50.000,00; Стручне услуге
400.000,00 Услуге за домаћинство и угоститељство 300.000,00; Репрезентација
150.000,00; Остале опште услуге
80.000,00; Услуге образовања, културе и спорта
50.000,00; Остале специјализоване услуге
160.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
100.000,00 ;Текуће поправке и одржавање опреме
100.000,00; Административни материјал
335.000,00;Материјали за образовање и усавршавање запослених 120.000,00; Материјали за саобраћај
30.000,00; Материјали за образовање, културу и спорт 120.000,00 Медицински и лабораторијски материјали
10.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
300.000,00; Материјали за посебне намене 50.000,00; Остали порези 5.000,00; Обавезне таксе
10.000,00; Новчане казне, пенали и камате
5.000,00; Новчане казне и пенали по решењу судова
0,00; Административна опрема 300.000,00; Опрема за образовање, науку, културу и спорт
90.000,00; Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема 60.000,00 Нематеријална имовина 50.000,00
ПРОГРАМ 11 СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА укупно 110.800.000,00
Шифра 0901
Сектор Социјална заштита
Сврха Обезбеђивање свеобухватне социјалне заштите и помоћи најугроженијем становништву општине
Активност 0001 Једнократне помоћи и други облици помоћи, укупно 24.200.000,00
Активност 0016 Дневне услуге у заједници, укупно 52.800.000,00
Активностн 0017 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге, укупно 
10.000.000,00
Активност 0018 Подршка реализацији програма Црвеног крста , укупно 7.500.000,00
Активност 0019 Подршка деци и породици са децом, укупно 13.000.000,00
Активност 0020 Подршка рађању и родитељству, укупно 3.300.000,00
ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД, Трансфери осталим нивоима власти 21.500.000,00 динара
Плате, додаци и накнаде запослених
7.578.000,00;Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 757.800,00; Допринос за здравствено осигурање
392.200,00 Накнаде у натури
20.000,00; Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова
 1.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 1.000,00; Накнаде трошкова за запослене
190.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга 100.000,00; Комуналне услуге
20.000,00 Услуге комуникација 150.000,00; Трошкови осигурања 100.000,00; Остали трошкови 20.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
100.000,00 Компјутерске услуге 120.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
100.000,00 Стручне услуге 100.000,00; Остале опште услуге 10.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 100.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме
100.000,00; Административни материјал 100.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
100.000,00; Материјали за посебне намене  20.000,00;  Накнаде из буџета у случају смрти
500.000,00; Накнаде из буџета за становање и живот 2.500.000,00; Остале накнаде из буџета 8.000.000,00; Остали порези 20.000,00; Обавезне таксе 100.000,00; Административна опрема
200.000,00
ПРОГРАМ 12 ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА укупно 8.970.000,00
Шифра 1801
Сектор Здравствена заштита
Сврха Доступност примарне здравствене заштите у складу са националним стандардима; Обезбеђивање и спровођење активности у областима деловања јавног здравља
ДОМ ЗДРАВЉА  ДИМИТРОВГРАД      
Програмска активност  0002 Мртвозорство Медицинске услуге
720.000,00
Програмска активност 0001Функционисање установа примарне здравствене заштите
Медицинске услуге
3.500.000,00; Остале специјализоване услуге
650.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
1.100.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме
 1.700.000,00; Материјали за посебне намене
300.000,00; Административна опрема 500.000,00; Медицинска и лабораторијска опрема 500.000,00
ПРОГРАМ 13 РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА укупно 73.966.000,00
Шифра 1201 Сектор Култура, комуникације и медији Сврха Очување, унапређење и представљање културног-историјског наслеђа, културне разноврсности, продукције и стваралаштва у локалној заједници; Остваривање права грађана информисање и унапређење јавног информисања
Програмска активност 0001 Функционисање локалних установа културе укупно 59.166.000,00 динара
ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРУ  ДИМИТРОВГРАД  укупно 42.673.000,00
Плате, додаци и накнаде запослених
17.018.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
1.702.000,00; Допринос за здравствено осигурање
876.000,00; Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова
100.000,00; Отпремнине и помоћи 100.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 30.000,00; Накнаде трошкова за запослене
430.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи
900.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга
110.000,00; Енергетске услуге
1.600.000,00; Комуналне услуге 1.100.000,00; Услуге комуникација
550.000,00; Трошкови осигурања
400.000,00; Закуп имовине и опреме
2.200.000,00; Остали трошкови 50.000,00; Трошкови службених путовања у земљи
600.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство
500.000,00 Компјутерске услуге
110.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених
250.000,00 Услуге информисања
600.000,00; Стручне услуге
1.400.000,00; Услуге за домаћинство и угоститељство
1.300.000,00; Репрезентација
430.000,00; Остале опште услуге
1.400.000,00 Услуге образовања, културе и спорта
2.000.000,00; Медицинске услуге
1.000,00 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
520.000,00; Текуће поправке и одржавање опреме
1.200.000,00; Административни материјал
300.000,00; Материјали за саобраћај 55.000,00; Материјали за образовање, културу и спорт
220.000,00; Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
240.000,00; Материјали за посебне намене
105.000,00 Обавезне таксе
 30.000,00; Новчане казне, пенали и камате
25.000,00; Административна опрема 500.000,00; Опрема за образовање, науку, културу и спорт
300.000,00; Нематеријална имовина 35.000,00
Балкан театар фест
1.650.000,00
Нишавски хоровод
670.000,00
Ликовна колонија
1.066.000,00
НАРОДНА БИБЛИОТЕКА „ДЕТКО ПЕТРОВ“ укупно 16.493.000,00
Плате, додаци и накнаде запослених
7.276.000,00; Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 727.000,00; Допринос за здравствено осигурање
374.000,00; Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова
5.000,00; Отпремнине и помоћи 650.000,00; Помоћ у медицинском лечењу запосленог или чланова уже породице и друге помоћи запосленом 80.000,00; Накнаде трошкова за запослене
150.000,00; Награде запосленима и остали посебни расходи 20.000,00; Трошкови платног промета и банкарских услуга
40.000,00; Енергетске услуге 1.250.000,00; Комуналне услуге
 950.000,00; Услуге комуникација 180.000,00; Трошкови осигурања
125.000,00 Остали трошкови
25.000,00; Трошкови службених путовања у земљи 150.000,00; Трошкови службених путовања у иностранство 50.000,00; Административне услуге 20.000,00; Компјутерске услуге
130.000,00; Услуге образовања и усавршавања запослених 200.000,00; Услуге информисања
450.000,00; Стручне услуге 700.000,00 Услуге за домаћинство и угоститељство
215.000,00; Репрезентација 125.000,00; Остале опште услуге
 100.000,00; Услуге образовања, културе и спорта 350.000,00; Медицинске услуге
1.000,00; Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 500.000,00 Текуће поправке и одржавање опреме 100.000,00; Административни материјал 120.000,00 Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
90.000,00; Материјали за посебне намене 75.000,00; Административна опрема 400.000,00; Нематеријална имовина 300.000,00
Омладински фестивал
 475.000,00
Радионице библиотека  90.000,00
Активност 0004 Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања , укупно 2.000.000,00
Активност 0005 Унапређење јавног информисања на језицима националних мањина, укупно
12.800.000,00
ПРОГРАМ 14  РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ укупно 47.230.000,00
Шифра 1301
Сектор Спорт и омладина
Сврха Обезбеђивање приступа спорту и подршка пројектима везаним за развој спорта; Обезбеђивање услова за развој и спровођење омладинске политике
Укупно за активност 0005 Спровођење омладинске политике 3.000.000,00
Укупно за активност 0001 Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима 32.000.000,00
ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ЦАРИБРОД 
Пројекти  :

Турнир у малом фудбалу
10.000,00
Пливање за Богојављенски крст
250.000,00
Организација рада купалишта
 6.650.000,00
МТБ маратон
10.000,00
Кадрил плес
300.000,00
Рекреација и обука спортова на води
10.000,00
Уређење и адаптација дечијих игралишта
5.000.000,00
ПРОГРАМ 17 ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ укупно 17.000.000,00
Шифра 0 501 Сектор Енергетика
Сврха Одрж иви енергетски развој локалне самоуправе кроз по д стицање
унапређења енергетске ефикасности, побољшање енергетске
инфраструктуре и шир е употреб е обновљивих извора енергије
Пројекат Суфинансирање Програма енергетске санације породичних кућа и станова 2.000.000,00
Пројекат  Унапређење јавне расвете у општини Димитровград
15.000.000,00

ОПШТИНСКА УПРАВА ОПШТИНЕ ДИМИТРОВГРАД
